УТВЕРЖДАЮ
_____________________________

(наименование должности непосредственного руководителя служащего)
_____________________________

(фамилия, имя, отчество (в случае наличия) непосредственного руководителя служащего)

«______» ___________20___
Индивидуальный план профессионального развития
__________________________________________________________________,
(фамилия, имя, отчество (в случае наличия) государственного гражданского служащего / 
лица, зачисленного в кадровый резерв
__________________________________________________________________
(наименование замещаемой должности государственной гражданской службы / 
наименование группы должностей, для замещения которых лицо зачислено в кадровый резерв)
1. По результатам оценки профессионального уровня / профессиональной служебной деятельности (нужное почеркнуть) рекомендовано:

1.1. Развить компетенции / отработать навыки: (перечислить)
1.2. Повысить знания в области: (перечислить)
2. Мероприятия по профессиональному развитию:
	№ п/п
	Наименование мероприятия по профессиональному развитию
	Цель (задача) мероприятия
	Сроки (период)
	Результат

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	


______________________________________

Подпись, фамилия, имя, отчество (в случае наличия) государственного гражданского служащего / лица, зачисленного в кадровый резерв, дата
